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Reglemente

Kommunala beslut som utéver kommunallag och andra forfattningar styr
och reglerar kommunala verksamheter. Innefattar Namndreglementen,
Delegeringsordningar, Bolagsordningar, Agardirektiv, Féreskrifter,
Kommunala taxor och avgifter.

Policy
Anger principer och vardegrundsbaserat forhallningssatt och tjanar som
vagledning inom det aktuella omradet.

Plan
Beskriver strategier for arbetet med utvecklingen av Varnamo som kom-
mun, och utvecklingsarbete inom kommunens organisation.

Atgirdsplan

Anger konkreta atgarder, tidsramar och ansvar.

Riktlinje

Beskriver hur forvaltning bedriver den befintliga verksamheten, eller ett
visst omrade, sa att den bedrivs effektivt och med god kvalitet.

Faststalld av: Kommunfullmaktige
Datum: 2019-03-28, § 44
Dokumentet galler fran: 2019-03-28

Dokumentet reviderat: Servicenamnden 2019-02-20, § 16

Dokumentet galler for: Kommunstyrelsen och kommunens namnder och
utskott

Dokumentansvarig: Kostchef, Serviceforvaltningen
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Inledning

Nar matgasten vid Varnamo kommun har njutit av en maltid dar
vilsmakande rétter serverats och fatt sina forvantningar uppfyllda kan
vi sdga att var maltidspolicy fungerat. Maten har tillagats av ravaror
med hog kvalitet till en méltid som presenterats och serverats pa ett
trevligt satt. En maltid i ett varierat menyutbud som forenar tradition
med utrymme for nytdnkande och nyfiket sokande - med stor kunskap
om livsmedelssdkerhet, miljo och hallbar utveckling som
utgdngspunkt.

Syfte

Policyn bygger pa de véirderingar som Varnamo kommun har tillimpat under lang
tid dvs laga mat fran grunden med ravaror av hog kvalitet, att leverera varmhéllen
mat och med ett storre fokus pd maltidsmiljon och kostverksamhetens kunder.
Beslut att utarbeta en Mat och maltidspolicy togs i samband med att
kommunstyrelsen den 4 november 2013 §511 beslutade att bilda en ny gemensam
organisation for kommunens maltidsverksamhet.

Mat och maéltidspolicyn ligger till grund for alla maltider som serveras inom
Virnamo kommun - till elever inom forskolor och skolor samt brukare inom
omsorgsverksamheten - oavsett om méltiderna tillagas inom kommunens egen regi,
inom intraprenader eller av externa aktorer.

Mat och méltidspolicyn ska vara styrande for maltidsverksamheten i Vdrnamo
kommun och vara kind av bade kunder, bestillare och maltidspersonal.

Maltiderna som serveras 1 Varnamo kommuns verksamheter ska darfor

e spegla synen pa matens betydelse for minniskors vilbefinnande och ligga en
grund for god hilsa

e smaka gott och bygga pé kiinda mattraditioner med utrymme for att vaga
prova nytt

e stimulera sociala relationer och erbjuda positiva matupplevelser
e tillagas och levereras enligt principerna for varmhallen mat
e presenteras och serveras pa ett trevligt sitt i trivsam miljo

e bygga pa siker hantering av livsmedel enligt myndigheters krav och med
fungerande egenkontroll enligt kommunens riktlinjer

e Dbesta av ravaror producerade efter miljomassiga och etiska principer med
fokus pé langsiktighet, ett hallbart samhélle och minniskovérde

® vara naturliga moment 1 ldrandet inom skolans olika stadier och inom
omsorgen av dldre och funktionshindrade



4(7)
Policy for Mat och Maltider i Varnamo kommun

Varnamo kommuns vision

Visionen Vidrnamo den ménskliga tillvixtkommunen - 40 000 invénare 2035
vill formedla att alla behdvs och att i Varnamo kommun finns mdjlighet att
utvecklas, ldra och vixa som person genom hela livet.

Maltiderna i forskola och skola ska ge alla barn, oavsett bakgrund, mojlighet
till bra matvanor och &r en viktig del i1 arbetet for jamlik hélsa. Bra mat som
hamnar i magen ger barnen energi att utvecklas, leka och ldra. Maltiderna har
ocksa goda mojligheter att framja bra matvanor och en sund instillning till
mat.

Inom omsorg och vard kan maltiden bidra till god livskvalitet, bevarande av
funktionsférméga och ett snabbare tillfrisknande vid sjukdom. Maltiderna &r
inte bara grundlaggande for att forebygga undernéring, sjukdom och ohélsa -
maltidens sociala funktion dr minst lika viktig. Maltiden kan vara ett positivt
avbrott i vardagen och bidra till gliddje, gemenskap och meningsfullhet.

Strategier att na policyns syfte
Maltidens olika omraden

For att na syftet med de politiskt satta ambitionerna kring mat och maltid
som policyn fastslar, arbetar verksamheterna utifran f6ljande beskrivna
principer.

Matens naringsinnehall och tillagning.

De maltider som serveras i verksamheterna oavsett driftsform, ska f6lja
nordiska néringsrekommendationer (NNR). De etiska ambitionerna enligt
KRAYV och Fair Trade samtidigt ska vara vigledande.

Forskola och skola
e Maltiderna inom forskola och skola ska ldgga grunden for och frdmja bra
matvanor

e Menyerna ska vara ndringsberdknade och det rekommenderade energi- och
néringsbehovet ska tillgodoses sett dver en ménad

e Lunchen ska ge ca 30 procent av dagsbehovet av energi och niaringsdmnen

e Inom forskolan ska frukost, lunch och mellanmal tillsammans ge 70 procent
av dagsbehovet av energi och naringsimnen och praglas av valfrihet

e Inom skolan ska varje lunch innehalla minst tva lagade rétter

Vard och omsorg
e Mialtiderna ska stimulera till god aptit 4ven i1 hog alder

e Menyerna ska vara ndringsberdknade och det rekommenderade energi- och
néringsbehovet ska tillgodoses sett Gver en vecka

e Mialtiderna ska fordelas 6ver dygnet pa tre huvudmal (frukost, lunch och
middag) samt 2-3 mellanmal

e Lunch och middag ska vardera ge 25-30 procent av dagsbehovet av energi
och néringsdmnen
e Inom omsorgen ska varje lunch pa vardagar innehélla minst tvé lagade rétter
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Specialkost
e Kunder som av medicinska skél inte kan &ta av ordinarie mat ska erbjudas
fullgoda alternativa rétter
e Specialkost ska likna den mat som serveras for dagen
e Allergiframkallande livsmedel sdsom noétter, mandel, jordnétter eller
sesamfrd fér inte forekomma i maten till barn och ungdomar

Maltidsmiljé och servering

Miiltiden ska ge en stunds avbrott 1 vardagen. Tillrdckligt med tid att
data och trivsamma lokaler &r forutsattningar for en maltid i lugn och ro.
Miiltiden ger d&ven mojligheter till utveckling av social

samvaro.

e Den tillagade maten ska serveras inom 2 timmar efter tillagning

e Maltiden &r en naturlig del i skolans och omsorgens verksamheter

e Maltiden ska presenteras pa ett aptitligt sétt som frimjar goda matvanor

e Alla, barn, ungdomar och dldre, ska ha tillrdckligt med tid for att dta

e Modtena mellan personal och kunder ska praglas av dmsesidig respekt som
utvecklar sociala relationer.

For forskolan och skolan giller sirskilt att

e Lunchen planeras i dialog mellan skolans schemaléggare och koksansvariga
sd att eleverna far ata tidigast klockan 11.00

e Vuxennirvaro under serveringstiden &r ett ansvar for skolan som planeras 1
dialog med koksansvariga

Inom omsorgen géller sérskilt att

e Maltidernas fordelning 6ver dygnet planeras sa att nattfastan inte dverstiger
11 timmar

e Omsorgen ansvarar fOr att personal dr nirvarande under serveringstiden
tillsammans med matgéster som beviljats bistand

e Planldaggning sker i dialog med koksansvariga

Upphandling

Virnamo kommun stéller miljokrav och etiska krav. Vid upphandling
och inkdp av livsmedel ska upphandlingsmyndighetens (UMH)
kriterier for basniva anviandas, om sddana finns.

e Den avancerade kravnivén och spjutspetsnivin kan Gvervigas

e  Mgjliggora for mindre leverantorer att kunna delta i upphandlingen

e Vid inkop av livsmedel ska ndrproducerade, svenska och ekologiska
produkter efterstrivas.

e Genom att upphandlingsforvaltningen, 1 samrad med berorda forvaltningar,
staller upphandlingsmyndighetens héllbarhetskrav pé det sétt som &r
lampligt, forbinder sig kommunens leverantorer av livsmedel att leva upp till
kraven for Svensk milj6- och djuromsorg
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Hantering av livsmedel
e Sdsongsanpassade ravaror ska alltid véljas
e Aktivt arbete for att minska svinnet ska ske i verksamhetens alla led

Saker mat

Alla kunder ska kénna trygghet i att livsmedel i alla led — fran
upphandling till matbord — hanteras pa ett sékert sétt sa att
fororeningar, smitta, allergener och andra kvalitetsbrister forhindras.

o Alla kok, oavsett driftsform, ska ha ett dokumenterat program for sina egna

kontroller som bygger pé lagar, foreskrifter samt kommunens riktlinjer
e Uppfoljning av egenkontrollprogrammet ska 16pande dokumenteras och
handlingsplaner for eventuella dtgérder upprittas

Organisation och ansvar
Maltidsverksamhetens ledning, utveckling och uppf6ljning

Den 6vergripande styrningen av all méltidsverksamhet inom
kommunen sker genom politiska beslut kring ekonomiska
forutséttningar, inriktning och mél. Méltidsverksamhet kan bedrivas 1
kommunens egen regi, inom intraprenader eller av externa aktorer.
Oavsett 1 vilken driftform som maltiderna tillagas och serveras har
kommunens kostverksamhet ett 6vergripande ansvar for att sdkra att
bestillningar och dverenskommelser om prestationer, volymer och
kvalitet uppfylls.

For att sikerstilla att samspelet mellan bestéllare och utforare leder till
basta mojliga resultat géller foljande:

e Omfattning och servicenivé for den dagliga driften faststélls genom
overenskommelser mellan bestéllare och utforare

e Regelbundna avstimningar mellan bestillare och utforare ska ske
for att sékra gjorda dverenskommelser och verka for en
gemensam verksamhetsutveckling.

e Samordning av generell kompetensutveckling ska erbjudas till
sjalvkostnadspris

e Benchmarking — internt och externt — ska sikra rittvisande jaimforelser

Dokumentansvariga

Dokumentansvarig &r kostchefen pa Serviceforvaltningen.
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Uppfoljning

Kommunens kostchef ansvarar for uppfoljningen av Mat och
maltidspolicyn i alla kdk som levererar mat till kommunens
verksamheter. Uppfoljning ska ske en gidng per ar och kan goras genom
enkéter eller personliga besok hos verksamhetsansvariga.

Uppfoljning ska alltid redovisas till berérda nimnder. Utdver
uppfoljning av verksamheterna sa ska dven uppfoljning av kundnojdhet
ske regelbundet.

Revidering

Revidering inom mandatperioden, dock senast 2022-12-31.



