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Omsorgsndmnden 2024-03-20

§ 27 Dnr;

Godkannande av dagordning
Beslut

Omsorgsndmnden beslutar
att godkinna dagordningen.

Arendebeskrivning
Godkénnande av dagordning. Information om jiv.

Beslut skickas till:

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Omsorgsndmnden 2024-03-20

§ 28 Dnr: ON.2024.19

Manadsuppfdljning februari

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att godkdnna manadsuppfoljningen for februari 2024.

Arendebeskrivning

Manadsuppfoljning for omsorgsforvaltningen kommer ar 2024
att redovisas till omsorgsndmnden for arets samtliga manader,
undantaget januari. Rapporten for juni tillskickas nimnden
separat.

Némnden noterar - vid en jamforelse med samma period ar 2023 -
ett positivt trendbrott i ekonomin. Léget adr dock fortsatt allvarligt
forvaltningen forutsétts alltjamt och pa alla nivaer arbeta hért for
att komma till ritta med underskottet.

Uppdraget att minska underskottet utgdr fran handlingsplan for
budget i balans som nimnden fattat beslut om pd sammantridet
den 31 maj 2023, § 61. Téta, l6pande uppfoljningar krivs for
att nd nimndens maél.

Omsorgsforvaltningen har inkommit med skrivelse
daterad den 7 mars 2024.

Beslut skickas till:

Justerare
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§29 Dnr: ON.2024.26

Investeringsbudget 2025 samt investeringsplan
2026-2029

Beslut

Omsorgsndmnden beslutar

att anta forvaltningens forslag till investeringsbudget
for 2025 samt investeringsplan 2026-2029.

Arendebeskrivning
Kommunledningsforvaltningen har begért att senast
den 3 april 2024 {4 in samtliga ndmnders forslag pa
investeringsbudget for 2025 samt investeringsplan
for dren 2026-2029.

Omsorgsforvaltningen har inkommit med skrivelse
daterad den 7 mars 2024.

Beslut skickas till:

Justerare
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Omsorgsndmnden 2024-03-20

§ 30 Dnr: ON.2024.18

Nyckeltal februari 2024

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att godkdnna redovisning av nyckeltal per 29/2 2024.

Arendebeskrivning

Omsorgsforvaltningen sammanstiller ett antal nyckeltal som
ger ndmnden mojlighet att f6lja utvecklingen géllande mertid
(6vertid och fyllnadstid), timanstillda samt sjukfranvaro.

Kostnader for sjukfrdnvaron visar en forsiktig minskning dver
tid, men siffrorna fluktuerar kraftigt och totalen &r fortsatt hog.
Sjukfranvaron behover lyftas fram som ett hdgprioriterat
omride. Mitverktygen idag &r trubbiga, till exempel ridknas
franvaro upp till och med dag 59 som korttidsfranvaro.

For att fa en tydligare bild av sjukskrivningarna i de olika
verksamheterna efterfrdgar nimnden nyckeltal nedbrutna pa
chefsomradesniva. Forvaltningen tar hjidlp av HR-avdelningen
att ta fram underlag for en djupare analys infor kommande
sammantrade.

Omsorgsforvaltningen har inkommit med skrivelse
daterad den 7 mars 2024.

Beslut skickas till:

Justerare
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Sammantradesdatum

Omsorgsndmnden 2024-03-20

§ 31 Dnr: ON.2024.34

Systematiskt brandskyddsarbete (SBA) 2023

Beslut

Omsorgsndmnden beslutar

att godkinna redovisningen av systematiskt
brandskyddsarbete under ar 2023.

Arendebeskrivning

Omsorgsndmnden beslutade den 11 maj 2005, § 65,
att om allvarlig brist eller tillbud intraffar ska detta
redovisas omgdende till ndmnden. I 6vrigt redovisas
brandskyddsarbetet en géng per ar.

Under 2023 har det systematiska brandskyddsarbetet gatts
igenom grundligt efter att samordnare saknats under 2021
och uppf6ljningen som gjordes under 2022 inte var komplett.

Arbete med tydliga delegationer for brandskyddsansvaret,
introduktioner for nya chefer, inforande av brandskydds-
ansvariga har startats upp. Utbildningar i samarbete med
rdddningstjénsten planeras inom kort.

Omsorgsforvaltningen har inkommit med skrivelse
daterad den 11 mars 2024.

Beslut skickas till:

Justerare
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§32 Dnr: ON.2024.30

Kvalitets- och patientsakerhetsberattelse 2023

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att godkdnna kvalitets- och patientsdkerhetsberéttelse for 2023

Arendebeskrivning

Enligt SOSFS 2011:9, ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete,
ska vérdgivare eller den som bedriver socialtjénst eller verksamhet
enligt LSS, lag om stdd och service till vissa funktionshindrade,

varje ar uppritta en kvalitetsberittelse.

Senast 1 mars varje ar har vardgivare dessutom ett lagstadgat krav
enligt patientsékerhetslagen att uppritta en patientsdkerhetsberéttelse.
Fran 2014 har omsorgsforvaltningen enligt forslag fran Socialstyrelsen
lagt samman dessa beréttelser i ett dokument.

Kvalitets- och patientsdkerhetsberéttelsen beskriver ansvar och
sakerhetskultur i organisationen samt genomford egenkontroll
vilket innebar samlade resultat frdn verksamheten. Resultat som
visar pa genomforda forbattringar samt pekar pa omraden med
forbattringspotential framover.

Omsorgsforvaltningen har inkommit med skrivelse
daterad den 7 mars 2024.

Beslut skickas till:

Justerare
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Sammantradesdatum

Omsorgsndmnden 2024-03-20

§ 33 Dnr: ON.2024.32

Folkhalsa och social hallbarhet

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att bordldgga drendet till nista sammantréde

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade den 17 januari 2023, § 2

att tillsdtta en projektresurs for att under 2023 arbeta fram en
nuldgesbild kopplad till folkhélsa och social hillbarhet och att
utifrdn den skapa ett strategiskt perspektiv under 2024, samt att
ta fram en samordningsmodell for 1&ngsiktiga prioriteringar for
folkhilsa och social hédllbarhet. Kommunledningsforvaltningen
inkom i december 2023 med utredningen “Social hdllbarhet och
folkhdlsa i Virnamo kommun 2023 — Vems behov styr?”.

Den 19 december 2023 beslot kommunstyrelsen att godkénna
utredningen (§ 413) och gav kommunledningsforvaltningen 1
uppdrag att ta fram forslag pa fortsatt arbete inom folkhédlsa och
social hallbarhet - med omfattning, finansiering och malséttning
for en eventuell fortsatt projektanstillning som central resurs.

Kommunledningsforvaltningen foreslog infor sammantrédet
den 6 januari 2024, kommunstyrelsen att besluta

att tillsétta en central resurs med omfattning 50% pa kommun-
ledningsforvaltningen - med malsittning att samordna och folja
upp dimensionen social hallbarhet, samt

att tilldela kommunledningsforvaltningen 450 000 kronor ur
potten for folkhilsa och social héllbarhet for att finansiera
resursen, samt

att uppdra at en sadan resurs att sitta samman en strategisk
grupp for folkhilsa och social hallbarhet.

Kommunstyrelsen beslot (KS 2024-02-06, § 30) efter yrkande
frén ordforanden, att remittera forslaget till samtliga nimnder
for yttrande:

Av yttrandet ska framga hur respektive nimnd ser pa forslaget att
tillsdtta en central resurs for samordning
och uppfoljning av arbetet med social hallbarhet, samt

att yttrandena ska ha inkommit till kommunstyrelsen
senast den 30 april 2024.

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Omsorgsndmnden 2024-03-20

Bilagor som underlag for nimndens yttrande:
Rapport Social hdllbarhet och folkhdlsa 2023, samt
Bilaga 1 Rapport folkhdlsa och social hdllbarhet

Forslag till beslut
Omsorgsforvaltningen foreslar omsorgsnamnden besluta

att stélla sig bakom forslaget att tillsdtta en central resurs med
omfattning 50% pa kommunledningsforvaltningen - med malsittning
att samordna och f6lja upp dimensionen social héllbarhet, samt

att stélla sig bakom forslaget att kommunledningsforvaltningen
tilldelas 450 000 kronor ur potten for folkhélsa och social héllbarhet
for att finansiera resursen, samt

att stélla sig bakom forslaget att resursen ges 1 uppdrag att sitta
samman en strategisk grupp for folkhdlsa och social hallbarhet, samt

att 6verlimna remissvaret till kommunstyrelsen

Yrkanden

Ordféranden Filip Wihren Andersson (M) konstaterar att
kommunen gar en utmaningarnas tid till motes. Att da lasa upp
de medel som finns avsatta for detta &ndamal - det vill sdga i
potten for folkhélsa och social hallbarhet - 1 rent personella
resurser dr inte rétt vig att gd. En halvtidstjanst kan omojligen
pa ett tillrackligt effektfullt sdtt samordna fragor av denna
dignitet.

Ordf6rande Filip Wihrén Andersson (M) yrkar ddrmed att
forslaget om central resurs for samordning och uppf6ljning
av arbetet med social héllbarhet avslas.

Ake Wilhelmsson (S) yrkar att nimnden tar forslaget i
betéinkande och bordldgger drendet till ndsta sammantrade
den 10 april 2024.

Beslut skickas till:

Justerare
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10

§ 34 Dnr: ON.2024.27

Redovisning av delegationsbeslut 2024-03-20

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att godkinna redovisningen av fattade delegationsbeslut

Arendebeskrivning
1. Ordforande
2. Forvaltningschef
3. Verksamhetschef
o Skadeanmilningar 16pnummer 2024/4 —2024/10
4. Myndighetschef
5. Enhetschef
6. Ekonom
7. Socialt ansvarig samordnare (SAS)
8. Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)
9. Medicinskt ansvarig rehab (MAR)
10. Personuppgiftssamordnare

Beslut skickas till;

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Omsorgsndmnden 2024-03-20 11
§ 35 Dnr;
Meddelanden

Arendebeskrivning
e Meddelande frin Medborgarforvaltningen 2024-02-21:

Inbjudan till utbildning nya socialtjdinstlagen

e Protokoll frdn Pensionirsradet den 21 februari 2024:
2024-02-21 Pensiondrsradet

e Protokoll fran Tillgdnglighetsrddet den 21 februari 2024:
2024-02-21 Tillgdnglighetsradet

Justerare
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§ 36 Dnr;

Informationsarenden
Information fran omsorgsforvaltningen

e Sandra Viktorin, nytilltrddd forvaltningschef sedan
den 4 mars, presenterar sig och hélsas vilkommen.

e Adnan Jasarevic, enhetschef for SiBo Luddd/Bollvivegarden
presenterar sin verksamhet. Omradet innefattar sarskilt boende
Luddé i Varnamo och sirskilt boende med inriktning demens
Bollvivegarden 2 i Bor.

e Katarina Gustavsson, verksamhetsutvecklare, redogor for det
systematiska brandskyddsarbete (SBA) som genomforts pa
forvaltningen under 2023.

e Anette Claesson, medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS),
Anneli Knuuttila, socialt ansvarig samordnare (SAS) och
Sofie Fredriksson, medicinskt ansvarig rehab (MAR)
presenterar kvalitets- och patientsdkerhetsberéttelsen 2023.

e Dan Lundgren, utvecklingschef, ger en ekonomisk
oversikt med manadsuppfoljning, prognos och nyckeltal.

e Sandra Viktorin, férvaltningschef och Dan Lundgren,
utvecklingschef, ger en allmin ldgesbild av organisationen
och arbetet pa forvaltningen.

o Verksamhetschef med ansvar for Funktionshinder-
omsorgen och Myndighet Lena Olsson avslutar sin tjdnst
arbetar till och med sista april. Rekrytering av ny chef
startas inom kort. En tillforordnad verksamhetschef tillsétts,
och vissa ansvarsomraden fordelas ut pd befintlig personal.

e Dan Lundgren, utvecklingschef, presenterar arbetet med att

uppna budget i1 balans enligt den handlingsplan (ON.2023.13)
som omsorgsndmnden tagit beslut om den 31 maj 2023, § 61.

Information frin omsorgsnimnden

Justerare
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§ 37 Dnr;

Ovriga drenden

Arende 1
Margareta Lindahl (KD) efterfrdgar genomgripande information

om den del av LSS-verksamheten som innefattar elever med
LSS-beslut om kortidsvistelse (LSS fritids).

Forvaltningen svarar genom utvecklingschef Dan Lundgren att
det i Viarnamo finns ett avtal mellan omsorgsforvaltningen (OF)
och barn- och utbildningsforvaltningen (BUF) didr OF betalar
BUN kostnaden for de barn med bistdndsbeslut inom LSS

som tillbringar tid pa fritidsverksamheten efter skolan, samt
under lov. Denna grupp har rétt till fritids upp till 20 ars alder.
For nérvarande berors ett 30-tal barn och ungdomar.

Verksamheten ér 1 dagsldget inte tillrdckligt synliggjord,
en kartliggning av savél avtal som ansvarsfordelning och
hur fritidsverksamheten faktiskt fungerar behover goras.
Uppfoljningsansvaret ligger pd omsorgsforvaltningen.

Arende 2

Gun-Britt Klingberg (S) efterfragar information om vad
som hander med daglig verksamhet (DV) efter en skrivelse
inkommen av LOV-foretagen Anneberg och Takkten.

Ordforande Filip Wihrén Andersson (M) och utvecklingschef
Dan Lundgren svarar att den aktuella skrivelsen var riktad till
kommunstyrelsen (KS). Skrivelsen kommer att behandlas av KS.

Arende 3

Carina Thallén (S) har en fraga om anstéllningsstoppet som

ska leda till minskade personalkostnader och dir vakanta tjanster
bara ska kunna fa tillsdttas efter sérskild provning: Hur ménga
av de vakanta tjdnsterna som uppkommit under tiden som
anstéllningsstoppet varit i gdng, har inte blivit tillsatta?

Forvaltningen svarar genom utvecklingschef Dan Lundgren

och forvaltningschef Sandra Viktorin. Fragan om exakt hur ménga
av de vakanta tjinsterna som uppstétt som inte blivit tillsatta ar svér
att svara pa. Ibland har verksamheterna 16st situationen genom
vikarier eller omfordelning av uppgifter. Det finns tillfdllen da
situationen har kravt snabba l6sningar eftersom man aldrig far
hamna i att vard uteblir eller att brukare pa annat sitt drabbas.

Risk finns for inkonvertering av de vikarier som arbetar frekvent,
men kostnaden for timanstéllda har inte 6kat under perioden.

Justerare
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Arende 4

Carina Thallén (S) har en fraga om anstéllningsstoppet
1 samband med redovisning av ldngtidssjukskrivna:

Det ndmns dé och dé att det finns medarbetare som

har ménga ars sjukfranvaro och som aldrig varit i arbete
under dessa ar. Alla anstdllda medfor kostnader, oavsett
om de dr i arbete eller inte. Vilka kostnader har vi
arligen for dem som varit langtidssjuka sd hir linge?

Utvecklingschef Dan Lundgren ber om att efter konsultation
med HR-avdelningen fa aterkomma med exakta siffror nar
det kommer till sjukskrivningstalen. Langtidssjukskrivningar
ar overlag svéra att komma till ritta med och kréver titt
samarbete med flera aktorer som Forsdkringskassan och
kommunens HR-avdelning.

Arbetet sker alltid pd individniva, det Overgripande ansvaret
ar omsorgsforvaltningens och kostnader som uppkommer
bars av respektive enhetschef.

Justerare
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